
 

 
 

IL/LA SOTTOSCRITTO/A 

 

Nome _________________________________ Cognome _______________________________________ 

Nato/a il _______________________________ a ______________________________________________ 

Residente in ______________________________________ Via __________________________________ 

Recapito telefonico ______________________________________________________________________ 

Identificato/a a mezzo ___________________________________________ N. ______________________ 

Rilasciato da ____________________________________________ in data _________________________ 

 

Ammesso/a a sostenere la prova scritta del concorso pubblico per esami per la copertura di n. 1 posto a 

tempo indeterminato e parziale (50%) con profilo professionale di “istruttore direttivo amministrativo” cat. D 

del comparto funzioni locali da assegnare al 2° settore: area contabile servizio casa di riposo, con riserva ai 

volontari delle forze armate ai sensi dell’art. 1014 del D.lgs. n. 66/2010, fissato per il giorno lunedì 12 luglio 

2021 ore 9:00 (prova scritta) presso il Lanciano Forum di Castelraimondo, consapevole delle conseguenze 

penali previste in caso di dichiarazioni mendaci 

 

 

DICHIARA SOTTO LA PROPRIA RESPONSABILITA’ 

 

 

 DI NON ESSERE SOTTOPOSTO/A ALLA MISURA DELLA QUARANTENA COVID-19 

 DI NON ESSERE POSITIVO/A AL COVID-19 

 DI NON AVERE AVUTO CONTATTI NEGLI ULTIMI 15 GIORNI CON QUALCUNO CHE PRESENTAVA 

SINTOMI COME TOSSE E/O FEBBRE O CON PERSONA CONTAGIATA DA COVID-19 

 DI NON AVERE AVUTO NEGLI ULTIMI 15 GIORNI SINTOMI RICONDUCIBILI AL VIRUS COVID-19 

QUALI: TEMPERATURA OLTRE I 37,5° / TOSSE / PEGGIORAMENTO CONDIZIONI DI SALUTE 

 

SI IMPEGNACON LA MASSIMA TEMPESTIVITA’, QUALORA NEI SUCCESSIVI 15 GIORNI 

SOPRAGGIUNGESSE UNA POSITIVITA’ AL COVID-19, A COMUNICARLO TELEFONICAMENTE 

ALL’UFFICIO SEGRETERIA DELL’UNIONE MONTANA POTENZA ESINO MUSONE (0733.637245 INT. 4). 

 

 

DATA _____________________ 

 

FIRMA LEGGIBILE 

 

_______________________________ 

 

 

Il/La sottoscritto/a, presa visione dell’acclusa informativa, dichiara di essere a conoscenza dei propri diritti 

che può esercitare ai sensi del D.lgs. 196/03 e del D.lgs. 101/2018 e autorizza il trattamento dei propri dati 

che sono conferiti solo ai fini degli effetti della presente dichiarazione. 

 

FIRMA LEGGIBILE 

 

_______________________________ 

AUTODICHIARAZIONE AI SENSI DEGLI ARTT. 46 E 47 DPR N. 445/2000 



INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 

Ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 (“GDPR” o 

“Regolamento”) 

D.lgs. n. 196/2003 e D.lgs. n. 101/2018 
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^^^^^^^^^^^^^^^^ 

Art. 1. Identità e dati di contatto del Titolare del Trattamento 

IL COMUNE DI ESANATOGLIA è titolare del trattamento dei dati personali delle personali delle persone che accedono presso 

questa sede ed avente come oggetto i dati raccolti per la finalità ivi indicata. 

Gli estremi identificativi e i dati di contatto del Titolare del Trattamento sono i seguenti: 

- COMUNE DI ESANATOGLIA, con sede in PIAZZA LEOPARDI, 1 62024 ESANATOGLIA (MC) e/o altra SEDE 

DISTACCATA 

- E-mail: info@comune.esanatoglia.mc.it PEC: comune.esanatoglia@emarche.it 

- Telefono: 0737.889132 

 

Art. 2. Finalità e base giuridica del trattamento dei dati personali 

Per accedere ai locali di questa sede del COMUNE è necessario sottoscrivere la presente dichiarazione. Tale dichiarazione è 

resa nel rispetto delle Disposizioni previste dei D.lgs. n. 196/2003 e n. 101/2018, in particolar modo di quanto previsto dall’art. 2 

sexies comma 2 lettera u D.lgs. 101/2018. 

Questa misura è resa necessaria per impedire la diffusione del coronavirus COVID-19, anche ai sensi di quanto indicato nel 

“Protocollo condiviso di regolamentazione delle misure per il contrasto e il contenimento della diffusione del virus Covid-19 negli 

ambienti di lavoro” sottoscritto in data 14 marzo 2020. 

Il Protocollo è stato sottoscritto si invito del Presidente del Consiglio dei ministri, del Ministro dell’economia, del Minis tro del 

lavoro e delle politiche sociali, del Ministro dello sviluppo economico e del Ministro della salute, che hanno promosso l’incontro 

tra le parti sociali, in attuazione della misura, contenuta all’articolo 1, comma primo, numero 9), del decreto del Presidente del 

Consiglio dei ministri 11 marzo 2020, che in relazione alle attività professionali e alle attività produttive raccomanda intese tra 

organizzazioni datoriali e sindacali. 

La sottoscrizione della presente dichiarazione costituisce un trattamento di dati personali per la sola ed esclusiva finalità alla 

prevenzione dal contagio da COVID-19. 

La base giuridica del trattamento è la necessità di adempiere a un obbligo legale al quale il Comune è soggetto (art. 6 lett.  C) 

del GDPR, vale a dire l’implementazione dei protocolli di sicurezza anti-contagio ai sensi dell’art.1, n. 7, lett. D) del DPCM 11 

marzo 2020. 

Sottoscrivere la dichiarazione è un trattamento dei dati personali necessario per accedere agli uffici, pertanto un eventuale 

rifiuto comporterà l’impossibilità da parte del Comune di adempiere ad un obbligo di legge e, conseguentemente, l’impossibilità 

da parte Sua di accedere agli uffici. 

 

Art. 3. Categorie di soggetti a cui il Comune comunica i dati personali dell’utente 

Qualsiasi dato personale raccolto ai sensi della presente informativa sarà trattato da personale del Comune preposto al 

trattamento e che agisce per il Comune in qualità di designato ai sensi dell’art. 2–quaterdecies del decreto legislativo 101/2018. 
 

Art. 4. Conservazione dei dati personali 

Il Comune conserva i dati personali acquisiti fino al termine dello stato di emergenza decretato a livello nazionale o locale in 

conseguenza della diffusione del COVID-19. 

In ogni caso, una volta cessato lo stato di emergenza, qualsiasi dato personale conservato dal Comune ai sensi della presente 

informativa sarà distrutto da parte dello stesso Comune entro mesi sei successivi la data di cessazione dello stato di 

emergenza. 

 

Art. 5. Comunicazione a terzi 

Qualsiasi dato personale raccolto dal Comune non sarà diffuso o comunicato a terzi al di fuori delle specifiche previsioni 

normative (es. in caso di richiesta da parte dell’Autorità sanitaria per la ricostruzione della filiera degli eventuali contatti stretti di 

un lavoratore e/o utente risultato positivo al COVID-19). 

 

Art. 6. Trasferimento verso Paesi terzi 

Nessun dato personale raccolto ai sensi della presente informativa sarà trasferito e conservato in Paesi terzi. 
 

Art. 7. Diritti dell’interessato 

Il Comune informa che nell’ambito del trattamento dei Suoi dati personali Lei gode di tutti i diritti previsti dalla normativa vigente 

in materia (D.lgs. 196/2003 e D.lgs. 101/2018). 

 

Esanatoglia li, _________________________ 

Per presa visione di quanto sopra 

____________________________________ 
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