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VERBALE  DELLA  COMMISSIONE ESAMINATRICE DELLA SELEZIONE 

PUBBLICA, PER ESAMI,  PER  LA FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA PER  UN 

ASSUNZIONE DI PERSONALE A TEMPO DETERMINATO CON PROFILO 

PROFESSIONALE DI ISTRUTTORE TECNICO CAT. C, POS. ECONOMICA C1, 

PRESSO L’UFFICIO SISMA                                    
                                                                                                                                                       

VERBALE  N.  1   -   INSEDIAMENTO  COMMISSIONE.                               

                                                                            

L'anno  2019,  addì  21 del  mese  di Dicembre, alle ore 10:00,  nell'ufficio  del Segretario 

Comunale del Comune di Esanatoglia, Dott. Alessandro Valentini, si  è riunita la Commissione 

Esaminatrice della selezione pubblica di cui  in epigrafe, nominata con Determina del Responsabile 

del Settore Ragioneria – Finanzia - Personale  n. 58 (R.G. 989/2019) del 16/12/2019 nelle persone 

dei Signori:                                    

 

VALENTINI ALESSANDRO               membro con funzioni di Presidente 

BENDIA DIMITRI                               membro con funzioni di Esperto                                                                         

SIMONCINI SARA             membro con funzioni di Esperto                                        

                                                                            

con  l'assistenza del Segretario della Commissione Dott.ssa Laura Mainardi  

    

LA COMMISSIONE                         

                 

Premesso che con Determina del Responsabile del Settore Ragioneria – Finanzia - Personale  

n. 50 (RG 845/2019) del 05/11/2019 è stato approvato il bando di concorso relativo alla selezione 

pubblica, per esami,  per  la formazione di una graduatoria per  un’assunzione di personale a tempo 

determinato con profilo professionale di istruttore tecnico cat. C, pos. economica C1, presso 

l’ufficio sisma dell’Ente; 

 

Premesso, inoltre, che con la determinazione del Responsabile del Settore Ragioneria – 

Finanzia - Personale  n. 57 (R.G. 981/2019) in data  14/12/2019, sono stati individuati i candidati 

ammessi  o esclusi alla  prova  d’esame;      

 

Vista la determinazione del Responsabile del Settore Ragioneria – Finanzia - Personale  n. 

58 (R.G. 989/2019) in data  16/12/2019,  con  la  quale è stata nominata la Commissione 

Esaminatrice; 

 

Tutto ciò premesso, con la partecipazione di tutti i suoi componenti, esamina il bando della  

selezione  e la determinazione del Responsabile del Settore Ragioneria – Finanza -Personale  n. 57 

(R.G. 981/2019) in data  14/12/2019,  con  la  quale sono stati individuati i candidati ammessi  o 

esclusi alla  prova  d’esame.                        

                                                                        



  

 

2 

 

La Commissione prende,  quindi,  visione  dell'elenco  dei  candidati  ammessi, in  numero  

di 21,  allegato  al presente verbale, ai fini della verifica dell'insussistenza di situazioni di 

incompatibilità.               

                                                                                

Effettuata  la  predetta  verifica,  i  componenti  la  Commissione  dichiarano   l'insussistenza   

di   incompatibilità  tra  essi  ed  i concorrenti,  ai sensi degli articoli 51 e 52 del c.p.c. e dalle altre 

disposizioni vigenti in materia.                  

                                                                         

La Commissione, rammenta che  le prove d’esame si terranno il giorno 23 DICEMBRE 

2019 alle ore 15,00 presso i locali del Comune di Esanatoglia.   

                                                                          

La prima   prova,  consistente  in  una prova scritta di 30 (trenta/00) domande vertenti  sulle 

seguenti materie: 

• Normativa in materia di lavori pubblici, urbanistica ed edilizia; 

• Normativa in materia di contratti d’appalto di lavori, servizi e forniture, con particolare riguardo 

al D.Lgs. 50/2016; 

• Legislazione in materia di ordinamento degli Enti Locali; 

• Legge 190 del 2012; 

• Normativa vigente concernente gli interventi per l’assistenza alla popolazione e la ricostruzione 

post sisma 2016; 

• D. Lgs. 165/2001; 

 

 La commissione decide  di  riconvocarsi  alle  ore  14,00 del giorno stabilito per  

l'effettuazione della prova scritta (23 Dicembre 2019), per individuare i quesiti  da sottoporre ai 

candidati.  

                                                                     

Di  quanto  sopra  si  è  redatto  il presente verbale che, previa  lettura, approvazione e 

conferma, viene sottoscritto come appresso:          

                                                     

 

IL PRESIDENTE  

f.to Dott. Alessandro Valentini    

 

 

 

I MEMBRI ESPERTI                                           IL SEGRETARIO       

f.to Geom. Dimitri Bendia      f.to Dott.ssa Laura Mainardi 

 

 

 

f.to Ing. Sara Simoncini 
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AMMESSI ALLA SELEZIONE PUBBLICA, PER ESAMI,  PER  LA FORMAZIONE DI 

UNA GRADUATORIA PER  UN ASSUNZIONE DI PERSONALE A TEMPO 

DETERMINATO CON PROFILO PROFESSIONALE DI ISTRUTTORE TECNICO CAT. 

C, POS. ECONOMICA C1, PRESSO L’UFFICIO SISMA                                    

8972 A. L. 

8807 A. L. 

8908 A. A. 

8992 A. S. 

8507 B. A. 

9061 B. R. 

8940 B. D. 

9053 B. M. 

8818 C. R. 

9064 D. F.E. 

9021 D. B. R.  F.E. 

8912 G. V. 

9071 G. G. 

9056 L. E. 

8993 M. F.E. 

9055 M. L. 

9048 P. C. 

9012 P. E. 

9028 P. L. 

9062 P. R. 
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9013 R. S. 

9058 S. R. 

9059 V. E. 
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VERBALE  DELLA  COMMISSIONE ESAMINATRICE DELLA SELEZIONE 

PUBBLICA, PER ESAMI,  PER  LA FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA PER  UN 

ASSUNZIONE DI PERSONALE A TEMPO DETERMINATO CON PROFILO 

PROFESSIONALE DI ISTRUTTORE TECNICO CAT. C, POS. ECONOMICA C1, 

PRESSO L’UFFICIO SISMA                                    

DICHIARAZIONE DI ASSENZA DI CAUSE DI INCOMPATIBILITA’ 

Il sottoscritto Dott. VALENTINI ALESSANDRO, nominato con Determinazione del Responsabile 

del Settore Ragioneria – Finanza – Personale n. 58 (RG 989/2019) del 16/12/2019, Presidente della 

Commissione Esaminatrice della selezione pubblica, per esami,  per  la formazione di una 

graduatoria per  un assunzione di personale a tempo determinato con profilo professionale di 

istruttore tecnico cat. c, pos. economica c1, presso l’ufficio sisma, indetto con Determinazione del 

Responsabile del Settore Ragioneria – Finanza – Personale n. 50 (RG 845/2019) del 05/11/2019, 

presa visione dell’elenco dei partecipanti alla prova scritta del citato concorso; 

DICHIARA 

ai sensi dell’articolo 11, comma1 e dell’articolo 9, comma 2, del decreto del Presidente della 

Repubblica 9 maggio 1994, n. 487 e dell’articolo 35-bis del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 

165 e degli articoli 51 e 52 del c.p.c. e delle altre norme vigenti in materia: 

di non incorrere in alcuna delle cause di incompatibilità previste dalla legge rispetto alla carica di 

Presidente della Commissione esaminatrice sopramenzionata; 

di non appartenere all’organo di direzione politica dell’amministrazione interessata e di non essere 

rappresentante sindacale o designata dalle confederazioni e organizzazioni sindacali o dalle 

associazioni professionali; 

di non essere stato condannata, neanche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti 

nel capo I del titolo II del libro secondo del codice penale. 

Esanatoglia, 21/12/2019 

 

        f.to VALENTINI ALESSANDRO 
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VERBALE  DELLA  COMMISSIONE ESAMINATRICE DELLA SELEZIONE 

PUBBLICA, PER ESAMI,  PER  LA FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA PER  UN 

ASSUNZIONE DI PERSONALE A TEMPO DETERMINATO CON PROFILO 

PROFESSIONALE DI ISTRUTTORE TECNICO CAT. C, POS. ECONOMICA C1, 

PRESSO L’UFFICIO SISMA                                    

DICHIARAZIONE DI ASSENZA DI CAUSE DI INCOMPATIBILITA’ 

 

La sottoscritta Ing. SIMONCINI SARA, nominata con Determinazione del Responsabile del Settore 

Ragioneria – Finanza – Personale n. 58 (RG 989/2019) del 16/12/2019, membro esperto della 

Commissione Esaminatrice della selezione pubblica, per esami,  per  la formazione di una 

graduatoria per  un assunzione di personale a tempo determinato con profilo professionale di 

istruttore tecnico cat. c, pos. economica c1, presso l’ufficio sisma, indetto con Determinazione del 

Responsabile del Settore Ragioneria – Finanza – Personale n. 50 (RG 845/2019) del 05/11/2019, 

presa visione dell’elenco dei partecipanti alla prova scritta del citato concorso; 

DICHIARA 

ai sensi dell’articolo 11, comma1 e dell’articolo 9, comma 2, del decreto del Presidente della 

Repubblica 9 maggio 1994, n. 487 e dell’articolo 35-bis del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 

165 e degli articoli 51 e 52 del c.p.c. e delle altre norme vigenti in materia: 

di non incorrere in alcuna delle cause di incompatibilità previste dalla legge rispetto alla carica di 

membro esperto della Commissione esaminatrice sopramenzionata; 

di non appartenere all’organo di direzione politica dell’amministrazione interessata e di non essere 

rappresentante sindacale o designata dalle confederazioni e organizzazioni sindacali o dalle 

associazioni professionali; 

di non essere stato condannata, neanche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti 

nel capo I del titolo II del libro secondo del codice penale. 

Esanatoglia, 21/12/2019 

 

        f.to SIMONCINI SARA 
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VERBALE  DELLA  COMMISSIONE ESAMINATRICE DELLA SELEZIONE 

PUBBLICA, PER ESAMI,  PER  LA FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA PER  UN 

ASSUNZIONE DI PERSONALE A TEMPO DETERMINATO CON PROFILO 

PROFESSIONALE DI ISTRUTTORE TECNICO CAT. C, POS. ECONOMICA C1, 

PRESSO L’UFFICIO SISMA                                    

DICHIARAZIONE DI ASSENZA DI CAUSE DI INCOMPATIBILITA’ 

Il sottoscritto Geom. BENDIA DIMITRI, nominato con Determinazione del Responsabile del 

Settore Ragioneria – Finanza – Personale n. 58 (RG 989/2019) del 16/12/2019, membro esperto 

della Commissione Esaminatrice della selezione pubblica, per esami,  per  la formazione di una 

graduatoria per  un assunzione di personale a tempo determinato con profilo professionale di 

istruttore tecnico cat. c, pos. economica c1, presso l’ufficio sisma, indetto con Determinazione del 

Responsabile del Settore Ragioneria – Finanza – Personale n. 50 (RG 845/2019) del 05/11/2019, 

presa visione dell’elenco dei partecipanti alla prova scritta del citato concorso 

DICHIARA 

ai sensi dell’articolo 11, comma1 e dell’articolo 9, comma 2, del decreto del Presidente della 

Repubblica 9 maggio 1994, n. 487 e dell’articolo 35-bis del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 

165 e degli articoli 51 e 52 del c.p.c. e delle altre norme vigenti in materia: 

di non incorrere in alcuna delle cause di incompatibilità previste dalla legge rispetto alla carica di 

membro esperto della Commissione esaminatrice sopramenzionata; 

di non appartenere all’organo di direzione politica dell’amministrazione interessata e di non essere 

rappresentante sindacale o designata dalle confederazioni e organizzazioni sindacali o dalle 

associazioni professionali; 

di non essere stato condannata, neanche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti 

nel capo I del titolo II del libro secondo del codice penale. 

Esanatoglia, 21/12/2019 

 

        f.to DIMITRI BENDIA 
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VERBALE  DELLA  COMMISSIONE ESAMINATRICE DELLA SELEZIONE 

PUBBLICA, PER ESAMI,  PER  LA FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA PER  UN 

ASSUNZIONE DI PERSONALE A TEMPO DETERMINATO CON PROFILO 

PROFESSIONALE DI ISTRUTTORE TECNICO CAT. C, POS. ECONOMICA C1, 

PRESSO L’UFFICIO SISMA                                    

DICHIARAZIONE DI ASSENZA DI CAUSE DI INCOMPATIBILITA’ 

La sottoscritta Dott.ssa MAINARDI LAURA, nominata con Determinazione del Responsabile del 

Settore Ragioneria – Finanza – Personale n. 58 (RG 899/2019) del 16/12/2019, segretaria della 

Commissione Esaminatrice della selezione pubblica, per esami,  per  la formazione di una 

graduatoria per  un assunzione di personale a tempo determinato con profilo professionale di 

istruttore tecnico cat. c, pos. economica c1, presso l’ufficio sisma, indetto con Determinazione del 

Responsabile del Settore Ragioneria – Finanza – Personale n. 50 (RG 845/2019) del 05/11/2019, 

presa visione dell’elenco dei partecipanti alla prova scritta del citato concorso 

DICHIARA 

ai sensi dell’articolo 11, comma1 e dell’articolo 9, comma 2, del decreto del Presidente della 

Repubblica 9 maggio 1994, n. 487 e dell’articolo 35-bis del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 

165 e degli articoli 51 e 52 del c.p.c. e delle altre norme vigenti in materia: 

di non incorrere in alcuna delle cause di incompatibilità previste dalla legge rispetto alla carica di 

segretaria della Commissione esaminatrice sopramenzionata; 

di non appartenere all’organo di direzione politica dell’amministrazione interessata e di non essere 

rappresentante sindacale o designata dalle confederazioni e organizzazioni sindacali o dalle 

associazioni professionali; 

di non essere stato condannata, neanche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti 

nel capo I del titolo II del libro secondo del codice penale. 

Esanatoglia, 21/12/2019 

 

        f.to MAINARDI LAURA 
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VERBALE  DELLA  COMMISSIONE ESAMINATRICE DELLA SELEZIONE PUBBLICA, 

PER ESAMI,  PER  LA FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA PER  UN’ASSUNZIONE 

DI PERSONALE A TEMPO DETERMINATO CON PROFILO PROFESSIONALE DI 

ISTRUTTORE TECNICO CAT. C, POS. ECONOMICA C1, PRESSO L’UFFICIO SISMA                                    

VERBALE N. 2 – SVOLGIMENTO DELLA PROVA SCRITTA  E INDIVIDUAZIONE DEI 

CRITERI DI VALUTAZIONE DELLA PROVA SCRITTA. 

L'anno  2019,  addì  23 del  mese  di Dicembre, alle ore 14:00,  nell'ufficio  del Segretario 

Comunale del Comune di Esanatoglia, Dott. Alessandro Valentini, si  è riunita la Commissione 

Esaminatrice della selezione pubblica di cui  in epigrafe, nominata con Determina del Responsabile 

del Settore Ragioneria – Finanzia - Personale  n. 58 (R.G. 989/2019) del 16/12/2019 nelle persone 

dei Signori:                                    

 

VALENTINI ALESSANDRO               membro con funzioni di Presidente 

BENDIA DIMITRI                               membro con funzioni di Esperto                                                                         

SIMONCINI SARA             membro con funzioni di Esperto                                        

                                                                           

con  l'assistenza del Segretario della Commissione Dott.ssa Laura Mainardi  

    

LA COMMISSIONE 

Premesso che con Determina del Responsabile del Settore Ragioneria – Finanzia - Personale  n. 50 

(RG 845/2019) del 05/11/2019 è stato approvato il bando di concorso relativo alla selezione 

pubblica, per esami,  per  la formazione di una graduatoria per  un’assunzione di personale a tempo 

determinato con profilo professionale di istruttore tecnico cat. C, pos. economica C1, presso 

l’ufficio sisma dell’Ente; 

Premesso, inoltre, che con la determinazione del Responsabile del Settore Ragioneria – Finanzia - 

Personale  n. 57 (R.G. 981/2019) in data  14/12/2019,  sono stati individuati i candidati ammessi  o 

esclusi alla  prova  d’esame;      

Vista la determinazione del Responsabile del Settore Ragioneria – Finanzia - Personale  n. 58 (R.G. 

989/2019) in data  16/12/2019,  con  la  quale è stata nominata la Commissione Esaminatrice; 
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Visto il verbale di insediamento della Commissione del 21/12/2019; 

 

Tutto ciò premesso, la Commissione prepara poi tre tracce consistenti in quiz a risposta 

multipla (tre risposte di cui una esatta) ciascuna con un numero di 30 (trenta) domande che vengono 

divise in tre buste chiuse e siglate dai membri della Commissione da sottoporre ad un candidato 

presente alla prova per far sì che lo stesso estragga una delle tre buste  in ciascuna delle quali 

saranno presenti le trenta domande su cui verterà la prova scritta. 

 

Le tre tracce (quiz) vengono quindi inserite all'interno delle buste bianche e anonime, 

vengono chiuse e viene apposta la firma trasversalmente nel lembo della chiusura di due 

commissari.   

La Commissione decide inoltre i criteri di valutazione, stabilendo che per superare la prova 

scritta è necessario aver risposto correttamente ad almeno 21 risposte su 30, precisando inoltre che 

per ogni risposta esatta il candidato otterrà un punto, invece zero punti nel caso in cui non venga 

data alcuna risposta, in caso di risposta errata e nel caso in cui il candidato indicherà due risposte 

anche se una potrebbe essere quella giusta.  

Al termine di tali procedure la Commissione si reca presso la Scuola Elementare, sita in 

viale Fontebianco, luogo individuato per esigenze organizzative e con capienza idonea a contenere i 

candidati e del quale si è dato pubblica notizia con avviso, pubblicato nel sito istituzionale del 

Comune di Esanatoglia in data del 21/12/2019, dove avrà luogo l’esame. 

Lì giunti, i Commissari ed il Presidente provvedono all'identificazione dei concorrenti.  

Sono presenti: 

  

prot. iniziali del nome 

cognome del candidato 

8507 B.A. 

9061 B.R. 

8992 A.S. 

9058 S.R. 

9056 L.E. 

8993 M.F. 

8912 G.V. 

8908 A.A. 

8818 C. R.  

9053 B. M. 

9048 P. C. 
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9012 P. E. 

9059 V. E. 

8972 A.L. 

8807 A.L. 

9055 M. L. 

9021 D.B.R.F. 

 

I candidati una volta identificati, vengono fatti accomodare del locale della scuola 

elementare e poi agli stessi viene distribuito il materiale occorrente per sostenere il concorso: una 

penna nera, una busta grande bianca anonima dove dovrà essere inserito l’elaborato, una busta 

piccola anonima contenente il foglio in cui il candidato deve inserire nome, cognome, data e luogo 

di nascita e firma.   

La convocazione dei candidati era alle ore 15:00 e tra quelli presenti la Commissione inizia 

a identificare i soggetti  

Alle ore 15:15                                            si chiudono le porte dopo che la Commissione si è 

appurata  di controllare se all'esterno vi sono altri candidati. Nessuno ha risposto all'appello.  

Il Presidente verifica con appello nominativo i presenti alla prova. Sono confermati quelli 

dell’elenco di cui sopra. 

I candidati si sono sistemati nel locale in posizione tale da impedire consultazioni degli 

elaborati e gli stessi sono invitati a depositare, presso la Commissione eventuali  testi,  appunti,  

dispense, telefonini ecc…. 

Vengono rilasciati anche, ai candidati che ne fanno richiesta, dei fogli bianchi con il timbro 

del Comune di Esanatoglia per prendere appunti, per tali fogli, viene specificato che devono essere 

inseriti insieme all’altro materiale nella busta bianca grande anonima al momento della consegna.  

Risultano presenti n. 17 (diciassette) candidati ammessi alla prova. La documentazione 

attestante l’entrata, l’uscita e la sottoscrizione di ogni candidato sono depositati in atti presso il 

Settore Finanza-Personale dell’Ente. 

Il Presidente Dott. Alessandro Valentini, dopo aver richiamato l’attenzione dei concorrenti, 

li invita a designare uno di loro per procedere alla estrazione a sorte la busta contenente il quiz su 

cui verterà il concorso.  

Si presenta il candidato M.F. che, estrae la busta e la consegna al  Presidente il quale la apre, 

e ne prende visione. La dichiarazione del Sig. M.F. è depositata in atti presso il Settore Finanza-

Personale dell’Ente. 
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Il Presidente appone sul documento estratto contenente le 30 domande a risposta multipla la 

seguente dicitura “busta scelta n. 1”. 

Il Presidente apre poi anche le altre due buste chiuse , apponendo la seguente dicitura “busta 

2 non scelta” e “busta 3 non scelta”, buste dove sono indicate le altre due tracce,  affinché i 

candidati ne vengano per regolarità a conoscenza. 

Il Presidente dà lettura delle tracce non estratte. Dopodiché procede con la lettura della 

traccia scelta.  

Il Presidente prima dell’inizio della distribuzione delle copie della prova scelta ai candidati 

presenti fornisce indicazioni in merito allo svolgimento della stessa precisando che: 

- si assegnerà un punto ad ogni risposta esatta delle 30 domande proposte. Il punteggio 

minimo da raggiungere è 21/30; 

- le risposte errate, le non risposte e nel caso in cui il candidato indicherà due voci anche 

se una potrebbe essere quella giusta, non riceveranno alcun punteggio essendo 

considerate di valore zero. 

 A questo punto, dopo aver controllato l’ora e accertato che sono le 15:55, il Presidente 

avverte i candidati che per lo svolgimento della prova hanno a disposizione 60 (sessanta)  minuti, di 

conseguenza  gli elaborati dovranno essere consegnati entro e non oltre le ore 16:55. 

Durante il periodo della prova i Commissari si alternano per la sorveglianza. 

Terminato il proprio elaborato ogni candidato lo pone nella busta bianca grande insieme alla 

busta piccola che contiene il foglio con le sue generalità e l’eventuale foglio bianco timbrato per gli 

appunti. 

 La busta grande viene sigillata dallo stesso concorrente e su questa due Commissari  

appongono trasversalmente, in modo che vi resti compreso il lembo della chiusura e la restante 

parte della busta stessa, la propria firma. 

Al termine della prova i Commissari depongono gli elaborati in una scatola, sopra al tavolo 

della Commissione esaminatrice. 

Alle ore 16:50 gli ultimi candidati consegnano i loro elaborati nelle forme sopra indicate. 

Il Segretario prende in consegna il materiale d’esame e lo custodisce in un luogo sicuro. 

La Commissione decide di convocarsi il giorno 27 Dicembre alle ore 17:00 per procedere 

alla valutazione della prova scritta.  
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Di quanto sopra si è redatto il presente verbale che, previa lettura, approvazione e conferma, 

viene sottoscritto come appresso: 

 

IL PRESIDENTE 

f.to Dott. Alessandro Valentini 

 

 

I MEMBRI ESPERTI               IL SEGRETARIO 

f.to Geom. Dimitri Bendia      f.to Dott.ssa Laura Mainardi 

 

 

 

f.to Ing. Sara Simoncini 
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VERBALE  DELLA  COMMISSIONE ESAMINATRICE DELLA SELEZIONE PUBBLICA, 

PER ESAMI,  PER  LA FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA PER  UN’ASSUNZIONE 

DI PERSONALE A TEMPO DETERMINATO CON PROFILO PROFESSIONALE DI 

ISTRUTTORE TECNICO CAT. C, POS. ECONOMICA C1, PRESSO L’UFFICIO SISMA                                    

 

VERBALE N. 3 – CORREZIONE E VALUTAZIONE DEI QUESTIONARI . 

 

L'anno  2019,  addì  27 del  mese  di Dicembre, alle ore 17:00,  nell'ufficio  del Segretario 

Comunale del Comune di Esanatoglia, Dott. Alessandro Valentini, si  è riunita la Commissione 

Esaminatrice della selezione pubblica di cui  in epigrafe, nominata con Determina del Responsabile 

del Settore Ragioneria – Finanzia - Personale  n. 58 (R.G. 989/2019) del 16/12/2019 nelle persone 

dei Signori:                                    

VALENTINI ALESSANDRO               membro con funzioni di Presidente 

BENDIA DIMITRI                               membro con funzioni di Esperto                                                                         

SIMONCINI SARA             membro con funzioni di Esperto                                        

con  l'assistenza del Segretario della Commissione Dott.ssa Laura Mainardi  

LA COMMISSIONE 

 

 

Premesso che con Determina del Responsabile del Settore Ragioneria – Finanzia - Personale  

n. 50 (RG 845/2019) del 05/11/2019 è stato approvato il bando di concorso relativo alla selezione 

pubblica, per esami,  per  la formazione di una graduatoria per  un’assunzione di personale a tempo 

determinato con profilo professionale di istruttore tecnico cat. C, pos. economica C1, presso 

l’ufficio sisma dell’Ente; 

 

Premesso, inoltre, che con la determinazione del Responsabile del Settore Ragioneria – 

Finanzia - Personale  n. 57 (R.G. 981/2019) in data  14/12/2019,  sono stati individuati i candidati 

ammessi  o esclusi alla  prova  d’esame;      

 

Vista la determinazione del Responsabile del Settore Ragioneria – Finanzia - Personale  n. 

58 (R.G. 989/2019) in data  16/12/2019,  con  la  quale è stata nominata la Commissione 

Esaminatrice; 

 

Visto il verbale di insediamento della Commissione del 21/12/2019; 

 

Visto il verbale di svolgimento della prova scritta del 23/12/2019 e individuazione dei criteri 

di valutazione della prova scritta;  
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Viene ricordato che la prova da svolgere consisteva nel questionario contrassegnato con il 

numero 1 e consistente in trenta quesiti a risposta multipla con tre risposte relativi alle materie 

d’esame, che viene allegato al presente verbale. 

 

Viene anche ricordato che, a norma del regolamento per la disciplina dei concorsi del 

Comune di Esanatoglia e come stabilito dal Bando di Concorso e dai criteri stabiliti dalla 

Commissione, alle prove scritte sono attribuibili complessivamente n. 30 punti e per essere ammessi 

in graduatoria è necessario aver raggiunto la votazione di 21/30. 

 

Si ricorda, infine, che, come precisato dal Presidente della Commissione ai candidati in sede 

di prova scritta del 23/12/2019 che per ogni risposta esatta il candidato otterrà un punto, invece zero 

punti nel caso in cui non venga data alcuna risposta, in caso di risposta errata e nel caso in cui il 

candidato indicherà due voci anche se una potrebbe essere quella giusta. 

La Commissione effettua, quindi, la correzione e la valutazione dei questionari, previo 

l’accertamento dell’integrità delle singole buste contenenti gli elaborati medesimi. 

 

Il Presidente della Commissione apre una alla volta le buste debitamente sigillate in modo 

casuale  contrassegnando la busta aperta con la dicitura “plico 1”, dopo averla aperta con la 

taglierina nel margine alto della busta. La stessa procedura è seguita per le successive buste n. 2 e 

ss. 

 

Il Presidente della Commissione apre quindi il plico e contrassegna con il medesimo numero 

assegnato dallo stesso, il questionario all’interno, i fogli contenuti nel plico, la busta contenente il 

nome e cognome del concorrente (busta che rimane chiusa). 

 

 Il Presidente della Commissione procede alla lettura delle risposte corrette, mentre i 

Commissari verificano l’esattezza delle risposte, appuntando su un foglio bianco le risposte corrette 

del concorrente. 

 

Vengono quindi conteggiate le risposte corrette e viene apposto sul foglio della correzione il 

totale ottenuto dal candidato. 

 

Terminata la valutazione del candidato, si procede con le medesime modalità anche con le 

altre buste fino all’ultima. 

 

Al termine della valutazione di tutti gli elaborati contenuti, tramite verifica delle risposte 

date, nonché all’annotazione sull’elaborato del numero di risposte esatte nelle modalità sopra 

esposte, vengono aperte le buste contenente i nomi dei candidati e viene stillato un elenco, allegato 

al presente verbale, con cui viene associato il nominativo del candidato ammesso con il punteggio 

raggiunto. 

 

  La Commissione dà atto che il prospetto di cui sopra è stato redatto secondo le risultanze 

dell’elenco dei voti tenuto dal Segretario durante le operazioni di valutazione, elenco che, firmato 
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da tutti i componenti e dal Segretario, è depositato presso il Settore Finanziario – Personale del 

Comune di Esanatoglia . 

 

I concorrenti saranno avvisati a cura del Presidente della Commissione delle votazioni 

conseguite nella prova scritta, mediante affissione, come previsto nel bando, sul sito istituzionale 

del Comune di Esanatoglia di un elenco, allegato al presente verbale che, per motivi di privacy fa 

riferimento al numero di protocollo della domanda presentata dai singoli candidati. 

 

Il numero di protocollo verrà comunicato ad ogni singolo candidato via mail. 

 

La Commissione decide di convocarsi il giorno 8 Gennaio 2020 alle ore 10:00 per stabilire i 

criteri di valutazione della prova orale.  

Di quanto sopra si è redatto il presente verbale, che previa lettura, approvazione e conferma, 

viene sottoscritto come appresso: 

 

 

IL PRESIDENTE 

f.to Dott. Alessandro Valentini 

 

 

I MEMBRI ESPERTI               IL SEGRETARIO 

f.to Geom. Dimitri Bendia      f.to Dott.ssa Laura Mainardi 

 

 

 

f.to Ing. Sara Simoncini 
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VERBALE  DELLA  COMMISSIONE ESAMINATRICE DELLA SELEZIONE PUBBLICA, 

PER ESAMI,  PER  LA FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA PER  UN’ASSUNZIONE 

DI PERSONALE A TEMPO DETERMINATO CON PROFILO PROFESSIONALE DI 

ISTRUTTORE TECNICO CAT. C, POS. ECONOMICA C1, PRESSO L’UFFICIO SISMA 

 

CORREZIONE QUESTIONARIO  

 

 

 

 

 

NUMERO BUSTA 

IN ORDINE DI 

CORREZIONE 

VOTAZIONE 

RAGGIUNTA 

NOMINATIVO 

DEL 

CANDIDATO 

PROT 

 

 

 

 

ESITO 

 

1 19 P.E. 9012 
NON 

AMMESSO 

2 20 C.R. 8818 
NON 

AMMESSO 

3 25 B.R. 9061 AMMESSO 

4 21 S.R. 9058 AMMESSO 

5 19 P.C. 9048 
NON 

AMMESSO 

6 17 M.L. 9055 
NON 

AMMESSO 

7 26 B.A. 8507 AMMESSO 

8 21 M.F. 8993 AMMESSO 

9 19 B.M. 9053 
NON 

AMMESSO 

10 21 G.V. 8912 AMMESSO 

11 18 V.E. 9059 
NON 

AMMESSO 

12 21 L.E. 9056 AMMESSO 

13 20 A.A. 8908 
NON 

AMMESSO 

14 17 D.B.R.F. 9021 
NON 

AMMESSO 

15 18 A.L. 8807 
NON 

AMMESSO 

16 18 A.L. 8972 
NON 

AMMESSO 
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17 22 A.S. 8992 AMMESSO 

 

 

 

 

IL PRESIDENTE 

f.to Dott. Alessandro Valentini 

 

 

I MEMBRI ESPERTI               IL SEGRETARIO 

f.to Geom. Dimitri Bendia      f.to Dott.ssa LauraMainardi 

 

 

 

f.to Ing. Sara Simoncini 
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VERBALE  DELLA  COMMISSIONE ESAMINATRICE DELLA SELEZIONE PUBBLICA, 

PER ESAMI,  PER  LA FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA PER  UN’ASSUNZIONE 

DI PERSONALE A TEMPO DETERMINATO CON PROFILO PROFESSIONALE DI 

ISTRUTTORE TECNICO CAT. C, POS. ECONOMICA C1, PRESSO L’UFFICIO SISMA                                    

VERBALE N. 4 - INDIVIDUAZIONE DEI CRITERI DI VALUTAZIONE DELLA PROVA 

ORALE. 

L'anno  2020,  addì  8 del  mese  di Gennaio, alle ore 10:00,  nell'ufficio  del Segretario Comunale 

del Comune di Esanatoglia, Dott. Alessandro Valentini, si  è riunita la Commissione Esaminatrice 

della selezione pubblica di cui  in epigrafe, nominata con Determina del Responsabile del Settore 

Ragioneria – Finanzia - Personale  n. 58 (R.G. 989/2019) del 16/12/2019 nelle persone dei Signori:                                    

VALENTINI ALESSANDRO               membro con funzioni di Presidente 

BENDIA DIMITRI                               membro con funzioni di Esperto                                                                         

SIMONCINI SARA             membro con funzioni di Esperto                                        

con  l'assistenza del Segretario della Commissione Dott.ssa Laura Mainardi  

LA COMMISSIONE 

  

Premesso che con Determina del Responsabile del Settore Ragioneria – Finanzia - Personale  

n. 50 (RG 845/2019) del 05/11/2019 è stato approvato il bando di concorso relativo alla selezione 

pubblica, per esami,  per  la formazione di una graduatoria per  un’assunzione di personale a tempo 

determinato con profilo professionale di istruttore tecnico cat. C, pos. economica C1, presso 

l’ufficio sisma dell’Ente; 

 

Premesso, inoltre, che con la determinazione del Responsabile del Settore Ragioneria – 

Finanzia - Personale  n. 57 (R.G. 981/2019) in data  14/12/2019,  sono stati individuati i candidati 

ammessi  o esclusi alla  prova  d’esame;      

 

Vista la determinazione del Responsabile del Settore Ragioneria – Finanzia - Personale  n. 

58 (R.G. 989/2019) in data  16/12/2019,  con  la  quale è stata nominata la Commissione 

Esaminatrice; 

 

Visto il verbale di insediamento della Commissione del 21/12/2019; 

 

Visto il verbale di svolgimento della prova scritta del 23/12/2019 e individuazione dei criteri 

di valutazione della prova scritta;  

 

Visto il verbale di correzione e valutazione delle prove scritte del 27/12/2019;  
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La Commissione decide che verranno effettuate ad ogni candidato tre domande e precisamente, sulle 

seguenti materie: 

- Legislazione in materia di ordinamento degli Enti Locali; 

- Legge 190 del 2012; 

- D. Lgs. 165/2001; 

- Normativa in materia di lavori pubblici, urbanistica ed edilizia; 

- Normativa in materia di contratti d’appalto di lavori, servizi e forniture, con particolare 

riguardo al D.Lgs. 50/2016; 

- Normativa vigente concernente gli interventi per l’assistenza alla popolazione e la 

ricostruzione post sisma 2016. 

 

Inoltre per valutare la conoscenza della lingua inglese/francese e la conoscenza dell’informatica il 

candidato dovrà rispondere a una domanda a risposta multipla (tra tre risposte, di cui una esatta) per 

ciascuna delle due materie. 

La Commissione stabilisce i criteri con cui verranno predisposte le domande per la prova orale, 

nonché la valutazione della stessa, rinviando alla seduta successiva la predisposizione delle relative 

domande. 

Le domande verranno quindi inserite in buste chiuse, anonime e uguali tra loro. Il numero delle 

buste dovrà essere maggiore al numero dei candidati ammessi (sette). Dopo di che verranno inserite 

all’interno di n. 5 scatole (Diritto Amministrativo, Lavori Pubblici-Urbanistica-Edilizia, Sisma, 

Inglese e Informatica), aperte nella parte superiore. 

Ciascuna scatola reca indicato, al suo esterno, in materia sintetica le materie generali previste nel 

bando. 

I criteri di valutazione per la ciascuna domanda sono i seguenti: 

1. Conoscenza giuridica della materia, 

2. Capacità di sintesi, 

3. Capacità espositiva e linguaggio tecnico usato dal candidato. 

La Commissione dispone di punti che vanno da zero a trenta per ogni candidato. 

- Legislazione in materia di ordinamento degli Enti Locali; 

- Legge 190 del 2012; 

- D. Lgs. 165/2001; 



  

 

21 

 

- Normativa in materia di lavori pubblici, urbanistica ed edilizia; 

- Normativa in materia di contratti d’appalto di lavori, servizi e forniture, con particolare riguardo 

al D.Lgs. 50/2016; 

- Normativa vigente concernente gli interventi per l’assistenza alla popolazione e la ricostruzione 

post sisma 2016. 

La prova si intende superata se si raggiunge il punteggio minimo di 21/30. 

 

La Commissione decide di convocarsi il giorno 14 Gennaio 2020 alle ore 8:30 per procedere 

alla stesura delle domande e alla successiva prova orale.  

Di quanto sopra si è redatto il presente verbale che, previa lettura, approvazione e conferma, 

viene sottoscritto come appresso: 

 

IL PRESIDENTE 

f.to Dott. Alessandro Valentini 

 

 

I MEMBRI ESPERTI               IL SEGRETARIO 

f.to Geom. Dimitri Bendia      f.to Dott.ssa Laura Mainardi 

 

 

 

f.to Ing. Sara Simoncini 
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VERBALE  DELLA  COMMISSIONE ESAMINATRICE DELLA SELEZIONE PUBBLICA, 

PER ESAMI,  PER  LA FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA PER  UN’ASSUNZIONE 

DI PERSONALE A TEMPO DETERMINATO CON PROFILO PROFESSIONALE DI 

ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO CAT. C, POS. ECONOMICA C1, PRESSO L’UFFICIO 

SISMA                                    

VERBALE N. 5 – SVOLGIMENTO PROVA ORALE 

L'anno  2020,  addì  14 del  mese  di Gennaio, alle ore 8:30,  nell'ufficio  del Segretario Comunale 

del Comune di Esanatoglia, Dott. Alessandro Valentini, si  è riunita la Commissione Esaminatrice 

della selezione pubblica di cui  in epigrafe, nominata con Determina del Responsabile del Settore 

Ragioneria – Finanzia - Personale  n. 58 (R.G. 989/2019) del 16/12/2019 nelle persone dei Signori:                                    

VALENTINI ALESSANDRO               membro con funzioni di Presidente 

BENDIA DIMITRI                               membro con funzioni di Esperto                                                                         

SIMONCINI SARA             membro con funzioni di Esperto                                        

con  l'assistenza del Segretario della Commissione Dott.ssa Laura Mainardi  

 

LA COMMISSIONE 

  

Premesso che con Determina del Responsabile del Settore Ragioneria – Finanzia - Personale  

n. 50 (RG 845/2019) del 05/11/2019 è stato approvato il bando di concorso relativo alla selezione 

pubblica, per esami,  per  la formazione di una graduatoria per  un’assunzione di personale a tempo 

determinato con profilo professionale di istruttore tecnico cat. C, pos. economica C1, presso 

l’ufficio sisma dell’Ente; 

 

Premesso, inoltre, che con la determinazione del Responsabile del Settore Ragioneria – 

Finanzia - Personale  n. 57 (R.G. 981/2019) in data  14/12/2019,  sono stati individuati i candidati 

ammessi  o esclusi alla  prova  d’esame;      

 

Vista la determinazione del Responsabile del Settore Ragioneria – Finanzia - Personale  n. 

58 (R.G. 989/2019) in data  16/12/2019,  con  la  quale è stata nominata la Commissione 

Esaminatrice; 

 

Visto il verbale di insediamento della Commissione del 21/12/2019; 

 

Visto il verbale di svolgimento della prova scritta del 23/12/2019 e individuazione dei criteri 

di valutazione della prova scritta;  
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Visto il verbale di correzione e valutazione delle prove scritte del 27/12/2019;  

 

Visto il verbale di individuazione dei criteri di valutazione della prova orale del 08/01/2020; 

 

  Viene ricordato che verranno effettuate ad ogni candidato tre domande e precisamente, sulle 

seguenti materie: 

- Legislazione in materia di ordinamento degli Enti Locali; 

- Legge 190 del 2012; 

- D. Lgs. 165/2001; 

- Normativa in materia di lavori pubblici, urbanistica ed edilizia; 

- Normativa in materia di contratti d’appalto di lavori, servizi e forniture, con particolare 

riguardo al D.Lgs. 50/2016; 

- Normativa vigente concernente gli interventi per l’assistenza alla popolazione e la 

ricostruzione post sisma 2016. 

Inoltre per valutare la conoscenza della lingua inglese/francese e la conoscenza 

dell’informatica il candidato dovrà rispondere a una domanda a risposta multipla tra tre risposte per 

ciascuna delle due materie. 

La Commissione formula le domande su cui verterà la prova orale per i candidati. 

 

Le domande vengono quindi stampate in un foglio A4 e ritagliate.  

Il foglio della singola domanda viene poi ripiegato su sé stesso e inserito in una busta chiusa 

e anonima.  

Il numero delle buste per ciascuna materia è pari a 8 (otto) vale a dire una in più dei 

candidati ammessi 7 (sette).  

Dopo di che vengono inserite in n. 5 scatole, aperte nella parte superiore. 

Ciascuna scatola reca indicato al suo esterno in maniera sintetica la materia generale prevista 

nel bando.  

Le domande sono individuate in modo tale da richiedere un livello oggettivamente uniforme 

ed equilibrato di impegno e di conoscenze. 

Le domande vengono collegate al candidato che le ha scelte e allegate al presente verbale 

per farne parte integrante.   
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Viene ricordato anche che i criteri di valutazione per la ciascuna domanda, come stabiliti 

dalla Commissione di concorso nella seduta del 08/01/2010, sono i seguenti: 

1. Conoscenza giuridica della materia, 

2. Capacità di sintesi, 

3. Capacità espositiva e linguaggio tecnico usato dal candidato. 

Per le risposte alle domande relativamente alle materie d’esame  di ogni candidato,  la Commissione 

dispone di punti che vanno da zero a trenta sulle seguenti domande. 

- Legislazione in materia di ordinamento degli Enti Locali; 

- Legge 190 del 2012; 

- D. Lgs. 165/2001; 

- Normativa in materia di lavori pubblici, urbanistica ed edilizia; 

- Normativa in materia di contratti d’appalto di lavori, servizi e forniture, con particolare 

riguardo al D.Lgs. 50/2016; 

- Normativa vigente concernente gli interventi per l’assistenza alla popolazione e la 

ricostruzione post sisma 2016. 

La prova si intende superata se il candidato raggiunge il punteggio minimo di 21/30. 

 

  Al termine di tali procedure la Commissione si reca presso la Sala Consiliare del Comune di 

Esanatoglia, dove avrà luogo la prova orale. 

  La Commissione alle ore 9:15 procede all’identificazione dei candidati ammessi chiedendo 

l’esibizione di un documento di identità in corso di validità. 

Il candidato appone la firma sul foglio-presenze in atti presso il Settore Finanziario – Personale del 

Comune di Esanatoglia. 

Il Presidente della Commissione procede poi ad effettuare l’appello nominale dei presenti. 

Risultano presenti i seguenti candidati:   

8507 B.A. 

9061 B.R. 

8992 A.S. 

9058 S.R. 

9056 L.E. 
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8912 G.V. 

 

 

Risulta assente all'appello: 

8993 M.F. 
 

 

Viene chiusa la fase dell’identificazione alle ore 9:30. 

La convocazione dei candidati era per le ore 9:00. 

I candidati presenti sono sei e solo questi sosterranno la prova orale. 

Uno dei candidati presenti viene invitato ad estrarre i foglietti ripiegati, contenenti i numeri 

corrispondenti all'elenco delle lettere alfabetiche, dalla A alla Z, per stabilire l’ordine di 

presentazione alla interrogazione in base ai cognomi dei candidati. 

Si presenta la candidata G. V., che estrae la lettera O. 

La dichiarazione è depositata in atti presso il Settore Finanziario – Personale del Comune di 

Esanatoglia. 

La prova si svolge in seduta pubblica e nell’ordine di individuazione della lettera 

dell’alfabeto estratta. 

Un candidato alla volta sostiene la prova orale, scegliendo da ogni scatola una busta 

contenente una domanda, come da modalità esposte in narrativa. 

Al termine della prova orale di ogni candidato, i presenti lasciano la stanza e la commissione 

procede alla votazione della prova assegnando un punteggio. 

   Ai concorrenti viene assegnato, all’unanimità, in esito all’interrogazione ed alla valutazione delle 

risposte date alle domande, come qui di seguito riportato: 

9058 S.R. 

 Domande Votazione finale 

DOMANDA ESTRATTA 

DIRITTO 

La motivazione dell'atto 

amministrativo 
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DOMANDA ESTRATTA 

LAVORI PUBBL. EDILIZIA 

Che cosa è e quando viene 

redatto il certificato di regolare 

esecuzione 

 

DOMANDA ESTRATTA 

SISMA 

Parla della procedura relativa ai 

lavori di somma urgenza per la 

messa in sicurezza di un edificio 

 

DOMANDA ESTRATTA 

INFORMATICA 

Il nome di un documento è 

costituito da nome e… 

risposta b. estensione 

La conoscenza è adeguata 

DOMANDA ESTRATTA 

INGLESE 

 I have… my best, but he hasn't 

changed his mind risposta c. 

done 

La conoscenza è adeguata 

  La conoscenza della 

materia, la capacità di 

sintesi e il linguaggio 

tecnico risultano 

insufficienti. 13 

 

8992 A.S. 

 Domande Votazione finale 

DOMANDA ESTRATTA LAVORI 

PUBBL. EDILIZIA  

Chi redige e cosa è il 

Programma Triennale delle 

opere pubbliche; 

 

DOMANDA ESTRATTA SISMA Il candidato illustri le novità 

introdotte dal D.L. n. 55/2018 

convertito in L. n. 89/2018 

 

DOMANDA ESTRATTA DIRITTO  Il dirigente  può emanare 

ordinanze 

 

DOMANDA ESTRATTA 

INFORMATICA 

Con l’accensione del computer 

si avvia l’operazione di:  

La conoscenza è adeguata 
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risposta b. Caricamento del 

sistema operativo 

DOMANDA ESTRATTA INGLESE I like…to parties and…. 

Risposta  

b) go; dancing  

La conoscenza è non 

adeguata 

  La conoscenza della 

materia, la capacità di 

sintesi e il linguaggio 

tecnico risultano   

sufficienti 18 

 

Prot. 8507 B.A. 

 Domande Votazione finale 

DOMANDA ESTRATTA 

DIRITTO 

Quali sono i poteri del Sindaco come 

autorità sanitaria locale ? 

 

DOMANDA ESTRATTA 

SISMA 

Il candidato riferisca in merito agli 

interventi di ricostruzione e ripristino 

con miglioramento sismico degli 

immobili ad uso produttivo distrutti o 

danneggiati dagli eventi sismici 

verificatisi a far data dal 24 agosto 

2016. 

 

DOMANDA ESTRATTA 

LAVORI PUBBL. EDILIZIA 

Che cosa è una notifica preliminare ai 

sensi del D.Lgs.81/08; 

 

DOMANDA ESTRATTA 

INFORMATICA 

Indica quale fra gli oggetti proposti non 

è rappresentato con un'icona:  

risposta a. RAM  

La conoscenza è 

adeguata 
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DOMANDA ESTRATTA 

INGLESE 

Indicare la grafia corretta per indicare il 

numero 100  

Risposta b. One hundred  

La conoscenza è 

adeguata 

  La conoscenza della 

materia, la capacità 

di sintesi e il 

linguaggio tecnico 

risultano buone 25 

 

9061 B.R. 

 

 Domande Votazione finale 

DOMANDA ESTRATTA 

DIRITTO 

Nei Comuni con popolazione inferiore 

ai 15.000 abitanti chi preside il 

Consiglio il Sindaco o Il presidente del 

Consiglio Comunale ? 

 

DOMANDA ESTRATTA 

LAVORI PUBBL. EDILIZIA  

Quali sono le polizze di garanzia nei 

lavori pubblici nel caso di 

aggiudicazione definitiva; 

 

DOMANDA ESTRATTA 

SISMA 

Il candidato parli della “Conferenza 

Permanente” così come definita dal 

D.L. 189/2016 e s.m.i.  e  dall’O.C.S.R. 

n. 16/2017 e s.m.i. . 

 

DOMANDA ESTRATTA 

INFORMATICA 

Un file audio può avere estensione:  

risposta a. 

La conoscenza è 

non adeguata 

DOMANDA ESTRATTA 

INGLESE 

Indicare la frase che non ha lo stesso 

significato delle altre  

Risposta b. I have had enough  of this  

La conoscenza è 

non adeguata 

  La conoscenza 

della materia, la 
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capacità di 

sintesi e il 

linguaggio 

tecnico risultano 

insufficienti 16 

 

8912 G.V. 

 Domande Votazione 

finale 

DOMANDA ESTRATTA 

DIRITTO 

Da chi viene eletto il Sindaco ?  

DOMANDA ESTRATTA 

LAVORI PUBBL. EDILIZIA  

Che cosa è il subappalto e quando può 

essere autorizzato; 

 

DOMANDA ESTRATTA 

SISMA 

Il candidato parli delle misure per il 

ripristino con miglioramento sismico e 

la ricostruzione di immobili ad uso 

abitativo gravemente danneggiati o 

distrutti dagli eventi sismici verificatisi 

a far data dal 24 agosto 2016. 

 

DOMANDA ESTRATTA 

INFORMATICA 

Indica quale, tra quelle elencate, non 

può essere un'estensione valida del 

nome di un file:  

risposta c. htlm 

La conoscenza 

è adeguata 

DOMANDA ESTRATTA 

INGLESE 

He went into the room and saw them … 

Risposta c. sleeping 

La conoscenza 

è adeguata 

  La conoscenza 

della materia, la 

capacità di 

sintesi e il 

linguaggio 

tecnico 

risultano 
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discrete 21 

 

9056 L.E. 

 

 Domande Votazione 

finale 

DOMANDA ESTRATTA 

DIRITTO 

le determinazioni e le competenze dei 

responsabili dei servizi 

 

DOMANDA ESTRATTA 

LAVORI PUBBL. EDILIZIA 

Indicare le procedure amministrative per 

l’affidamento all’esterno di un incarico di 

progettazione; 

 

DOMANDA ESTRATTA SISMA Il candidato parli della “Conferenza 

Regionale” così come definita dal D.L. 

189/2016 e s.m.i.  e  dall’O.C.S.R. n. 

16/2017 e s.m.i. 

 

DOMANDA ESTRATTA 

INFORMATICA 

Quale di queste affermazioni è corretta?  

Risposta c. WWW è uno dei servizi 

disponibili in Internet6. Il nome di un 

documento è costituito da nome e… 

risposta b. estensione 

La conoscenza 

è adeguata 

DOMANDA ESTRATTA 

INGLESE 

If you go to Japan you’ll have to get 

used….with chopsticks 

Risposta a. for eating  

 

La conoscenza 

è non adeguata 

  La conoscenza 

della materia, 

la capacità di 

sintesi e il 

linguaggio 

tecnico 
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risultano 

discrete 21 

8993 M.F. 

Non presente. 

 

    Ultimata la prova orale e precisato che la stessa si considera superata con una votazione non 

inferiore a  21/30, la Commissione dà atto del seguente risultato: 

Concorrenti ammessi alla prova                           n. 8 

B. A. 

B.R. 

A.S. 

S.R. 

L.E. 

G.V. 

M.F. 

 

Concorrenti che hanno sostenuto la prova             n. 7 

B.A. 

B.R. 

A.S. 

S.R. 

L.E. 

G.V. 

 

Concorrenti che hanno superato la prova e che sono risultati idonei n. 3 

  

B.A. 

L.E. 

G.V. 

 

Visti i punteggi da loro raggiunti nelle prove scritte e orali il risultato è il seguente: 
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 Votazione prova scritta Votazione prova orale Totale 

8507 B.A. 26 25 51 

9056 L.E. 21 21 42 

8912 G.V. 21 21 42 

 

Visto che in sede di presentazione della domanda di ammissione al concorso la candidata prot. 9056

 L.E. ha dichiarato di essere in possesso del diritto di precedenza come da domanda 

depositata in atti presso il Settore Finanziario-Personale del Comune di Esanatoglia; 

Ciò premesso, la Commissione approva la seguente graduatoria: 

1 8507 BENAZZI ALESSANDRO 

2 9056 LUCHINI EMANUELA 

3 8912 GORI VALENTINA 

 

La Commissione restituisce i verbali al Responsabile del Settore Ragioneria – Finanzia – Personale 

affinché proceda con i successivi adempimenti. 

 

 

 

IL PRESIDENTE        IL SEGRETARIO 

f.to Dott. Alessandro Valentini      f.to Dott.ssa Laura Mainardi 

 

 

 

I MEMBRI ESPERTI                

f.to Geom. Dimitri Bendia       

 

 

 

f.to Ing. Sara Simoncini 

 


