
no, è del tutto vincolato 1 1 fino circa al 20% 1

2 è parzialmente vincolato da leggi e altri atti

amministrativi (regolamenti, circolari, direttive)

3 è parzialmente vincolato solo dalla legge 3 3 fino circa al 60% 3

4 è parzialmente vincolato solo da atti

amministrativi

5 è altamente discrezionale 5 5 fino circa al 100% 5

1 no, il processo coinvolge una sola pa 1 1 no 0

2 sì, il processo coinvolge fino a tre amministrazioni 3 2 non ne abbiamo memoria 1

3 sì, il processo coinvolge più di tre amministrazioni 5 3 sì sulla stampa locale 2

1 ha rilevanza esclusivamente interna 1 5 sì sulla stampa nazionale e locale 4

4 comporta l'attribuzione di considerevoli vantaggi a 

soggetti esterni
5

1 sono stati già attuati sistemi di controllo in modo 

efficace
1 1 a livello di addetto 1

2 sono stati già attuati sistemi di controllo in minima 

parte
3 2 a livello di funzionario 2

3 non sono stati attuati sistemi di controllo 5

1 procedimenti disciplinari aperti su temi simili o 

analoghi a quello in esame
0 4 a livello di segretario generale 5

2 precedenti giudiziari a carico dei dipendenti o 

responsabili del servizio
5

1 totale attivazione del principio di distinzione tra 

politica ed amministrazione
0

2 parziale attivazione del principio di distinzione tra 

politica ed amministrazione
5

1 segnalazioni e/o reclami pervenuti dall'esterno 

dell'Amministrazione di mala gestione
3

2 segnalazioni e/o reclami pervenuti dall'interno di mala 

gestione
5

6 sì sulla stampa nazionale, locale e internazionale

4. Valore economico: qual è l'impatto economico del processo?

2 comporta l'attribuzione di vantaggi a soggetti esterni 

ma non di particolare rilievo economico
3

4

4. Impatto organizzativo, economico e sull'immagine: a quale livello può 

collocarsi il rischio dell'evento, ovvero il ruolo, la posizione che 

l'eventuale soggetto riveste nell'organizzazione è elevata media o bassa?

33 a livello di posizione organizzativa
6. Personale Addetto

4 sì sulla stampa nazionale

5 1

3. Complessità del processo: si tratta di un processo complesso che 

comporta il coinvolgimento di più amministrazioni in fasi successive per il 

conseguento del risultato?

3. Impatto reputazionale: nel corso degli ultimi 5 anni sono stati 

pubblicati su giornali o riviste articoli aventi ad oggetto il medesimo 

evento o eventi analoghi?

PROBABILITA' IMPATTO

1. Il processo è discrezionale?

1. Impatto organizzativo: rispetto al totale del personale impiegato nel 

singolo servizio, competente a svolgere il processo, quale percentuale di 

personale è impiegato nello svolgimento del processo stesso?

PunteggioPunteggio

2 2

4 4

2 fino circa al 40%

4 fino circa all'80%

2.  Rilevanza  esterna:  il processo  produce effetti  diretti all'esterno 

dell'amministrazione?

2. Impatto economico: nel corso degli ultimi 5 anni sono state 

pronunciate sentenze della Corte dei Conti a carico di dipendenti o 

sentenze di risarcimento danni per tale tipologia di evento?

2 51 no, ha come destinatario finale un ufficio interno

2 sì, il risultato del processo è rivolto direttamente a 

utenti esterni alla pa di riferimento

1 Sì

2 No

3 comporta l'attribuzione di vantaggi a soggetti esterni, i 

quali a seconda dei casi, possono essere sia di 

considerevole entità che non di particolare rilievo 

economico

PROBABILITA' DEL RISCHIO

5. Controlli

3

5

(media dei punteggi)

IMPATTO DEL RISCHIO

(media dei punteggi)

VALUTAZIONE DEL RISCHIO

7. Attività politica ed attività amministrativa

8. Segnalazioni e reclami pervenuti

 


