MODULO 14 - «<RENDICONTO» ATTUAZIONE MISURE DI PREVENZIONE

(Rivolto al RPCT e/0 ai Referenti)[1]

I/La SOUOSCIIMO/a: ... e

Inqualitddi.................................... dellEnte .....................................
DICHIARA

Di aver svolto nell’anno ........ ,ai sensidel PNA ....... . , le seguenti verifiche e controlli:

specificare sommariamente controlli effettuati e relativi esiti
Luogoedata........................

Firma

(firma per esteso e leggibile)
In caso di Referente inviare al RPCT.

In caso di RPCT inviare all ‘organo di indirizzo politico.

[1]  Previsto dal PNA 2018 (specie Allegato allo stesso relativo alla Delibera ANAC n. 840 del 2
ottobre 2018).

1 Si precisa che il limite indicato riguarda esclusivamente gli atti relativi agli ultimi tre anni di
servizio del dipendente interessato con riferimento al triennio successivo alla cessazione del rapporto




pubblico (c.d. periodo di raffreddamento). Per maggiori indicazioni vedi la recente Delibera ANAC
n. 1074 del 21 novembre 2018.

2 Si precisa che il limite indicato riguarda esclusivamente gli atti relativi agli ultimi tre anni di servizio
del dipendente interessato con riferimento al triennio successivo alla cessazione del rapporto pubblico
(c.d. periodo di raffreddamento). Per maggiori indicazioni vedi la recente Delibera ANAC n. 1074
del 21 novembre 2018.

Si allega documento in corso di validita




